
我校召开新进教师督导听课交流会 

 

5 月 25 日下午，我校召开了新进教师督导听课交流会。党委委员、副校长徐森富，校

级督导专家们，教务处、教学督导与质量评估处、各二级学院负责人，新进教师代表参加会

议。会议由教学督导与质量评估处处长曾希君主持。 

 

此次督导听课交流会是针对于 5月 19日-5月 21日，教学督导与质量评估处开展的“2021

年新进教师的专项督导活动”所召开的交流会。此次专项督导由 6 位教学、督导经验丰富的

校级督导员负责听课，抽选的新进老师代表覆盖全校 8 个二级学院，18 门课。此次交流会，

是为了更好地帮助青年教师能够发现自身不足，快速提升自身教学水平，适应本校教学环境。 



 

会上、首先由各位新进老师代表，就针对本节被听课做关于教学设计，课程安排，教学

效果等方面的反思发言。其次，督导专家们针对所听课，逐一对各位老师进行了深刻点评。

点评中，肯定了青年教师的专业水平，教学激情，精力旺盛等优点，但也指出多处不足，并

提出了教学要以学生为中心，教学目标应具有针对性，教学内容应具有实用性等建议。 

徐森富副校长就此次会议内容总结时强调：第一、继续发挥教学督导作用：以督促管，

以督促建，充分发挥督导的咨询建议作用，为学校的教学质量深化发展出谋划策；第二、强

化课程思政融入课堂体系：充分肯定了新进青年教师在教学过程中的积极态度，但也指出在

教学思政的融合上仍存不成体系等问题；第三、机遇与挑战并存：徐森富副校长指出，我校

正处于我校大改革大发展的机遇中，我校正在高质量发展过程中，是青年教师良好的发展平

台，青年教师有很大的发挥空间。 

最后，徐森富副校长对青年教师代表们寄予厚望，希望青年教师们能够做好教师的职业

规划，从“站上”讲台，向“站好”、“站稳”讲台努力，最终能“站精”讲台。做好一位快

乐教师、教学人师、教学能师的“三师”教师。 



 


