
外聘教师教学检查情况反馈 

（2020-2021 学年第二学期） 
 

根据教学督导工作安排，教学督导与质量评估处于第十一周（4 月 26 日至 4 月 30 日）

组织督导员对外聘老师的授课情况进行了检查，主要检查外聘教师到岗情况、学生出勤情况、

外聘教师授课状态、学生纪律情况等，共计检查 136 课次，涉及 7 个二级学院，52 位外聘

老师，从检查的情况来看，绝大部分外聘老师都能准时到岗，认真上课，但是仍存在一些问

题。 

一、 存在问题 

（一）检查中发现，有 3 位老师没有通知学院相关人员，擅自停课或调课。  

（二）检查中发现，个别老师上课存在迟到、早退现象。 

（三）检查中发现，有些老师上课只顾自己讲解课程内容而缺乏与同学互动。 

（四）检查中发现，有些课程学生到课率不高。 

（五）检查中发现，大部分外聘老师上课时学生座位集中在后面几排，且上课玩手机现

象严重。 

 

二、 意见建议 

（一）各二级学院应不断加强对外聘教师队伍的管理和教学质量监控，督促外聘教师按

学校的统一要求，做好各教学环节的具体工作，遵守学校的教学规范和管理规定，如有特殊

情况需调停课，必须按照学校有关规定程序办理； 

（二）各二级学院应充分发挥学院教学督导小组的督查作用，做到日常有督查，发现问

题及时诊改； 

（三）各二级学院应组织人员对外聘教师展开更深层次的指导与帮扶，进一步搭建专兼

职教师互动交流平台，鼓励外聘教师参加教研活动，为外聘教师创造更多的业务学习和培训

的机会，以便更好地开展教学工作。 

 

 

 

教学督导与质量评估处     

2021 年 5 月 7 日     


